
DIENSTAG, 2.6.26, 18 UHR

Teilzeit reduziert den Unterricht – aber bleiben viele 
andere Aufgaben trotzdem voll bestehen? Sinkt die 
Belastung wirklich oder nur das Gehalt?

Die Teilzeitrichtlinie verspricht Ausgleich: Doch funk-
tioniert das in der Praxis wirklich? Und was ist mit 
nicht teilbaren Aufgaben wie Konferenzen – wird die 
versprochene Entlastung an anderer Stelle tatsächlich 
gewährt?

Wenn Ausgleich der Grundsatz ist: Warum funktio-
niert er oft nicht? Oder bleiben Teilzeitkräfte struktu-
rell benachteiligt?

Und kennst du deine Rechte – und setzt sie durch?

Die GEW stellt sich Euren Fragen und gibt Antworten.

Teilzeitrichtlinie 
RTWI – woran  
scheitert es?

DIENSTAG, 16.6.26, 18 UHR


